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Determinazione nr. 92 Del 07/11/2025 Ufficio del Direttore Generale

OGGETTO: Approvazione Bando di concorso per la copertura di n. 1 unita’ di personale dell’area
dei Professionisti della salute e dei Funzionari, profilo collaboratore professionale sanitario
infermiere — con funzioni di coordinamento — C.C.N.L. Comparto sanita — a tempo indeterminato e
pieno per la dotazione organica dell’ASP “Casa di Riposo G. Sirch”.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 04 del 30.01.2025 con la quale veniva
approvato il PIAO (Piano Integrato di Attivita ed organizzazione), al cui interno & prevista la sezione
relativa al Fabbisogno di personale ed individuata la dotazione organica dell’ASP necessaria alla
copertura delle funzioni e degli standard minimi previsti dalla Regione FVG ai fini
dell’autorizzazione al funzionamento ed all’accreditamento istituzionale;

Visto il Decreto del Presidente della Regione 13 luglio 2015, n. 0144/Pres. e s.m.i. "Regolamento di
definizione dei requisiti, dei criteri e delle evidenze minimi strutturali, tecnologici e organizzativi per
la realizzazione e per I'esercizio di servizi semiresidenziali e residenziali per anziani” che disciplina,
tra le altre, le Strutture residenziali di secondo Livello con due nuclei N3 quale & I’ASP Giuseppe
Sirch, che accoglie anziani non autosufficienti che necessitano di assistenza.

Rilevato che al punto 2.1.2 del suddetto Regolamento vengono definiti nello specifico i requisiti di
dotazione di personale: “La residenza deve individuare un responsabile del governo assistenziale in
possesso di qualifica di infermiere con esperienza almeno triennale, con mansioni direttive o di
coordinamento.”;

Dato atto ancora che il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi dell’ASP “Casa di
riposo Giuseppe Sirch”, in particolare nell’allegato “Disegno Organizzativo”, prevede che I'Area
Sanitaria, riabilitativa e socio-assistenziale sia coordinata da un dipendente con incarico di
funzione organizzativa, appartenente all’ Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari, con
qualifica di Infermiere Coordinatore — Contratto Sanita: il Responsabile dell’Area, assicura la
funzione di governo assistenziale prevista dal “Regolamento per la riqualificazione delle strutture
residenziali per anziani” di cui al DGR 156 dd 25/1/2008 e s.m.e.i.;

Vista la nota pervenuta da parte della dipendente M. R., attuale coordinatore dell’Area Sanitaria,
riabilitativa e socio-assistenziale dell’ASP, acquisita agli atti con prot. n. 372 del 11.03.2025, con Ila
quale inoltra al datore di lavoro I'attestato di trasmissione di domanda di pensione all'INPS con
cessazione dell’attivita lavorativa in data 28 febbraio 2026;

Rilevato, quindi, che si rende necessario provvedere alla relativa copertura del posto al fine di
garantire la continuita della presenza del coordinatore delle funzioni di governo assistenziale della
struttura, per assicurare il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza, senza alcuna
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interruzione e/o impedimento che possano gravare sulla sicurezza degli ospiti e la qualita delle
cure;

Considerata inoltre I'importanza del ruolo ricoperto all’interno dell’ASP dalla dipendente M. R., al
fine di assicurare I'affiancamento del lavoratore che andra in quiescenza, si ritiene necessario un
adeguato periodo di affiancamento utile al passaggio delle consegne;

Stabilito, quindi, di provvedere alla copertura del posto mediante I|’assunzione a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 unita’ di personale avente i requisiti di cui all’Allegato bando di
concorso;

Dato atto che la spesa derivante dalla copertura del posto vacante & prevista e finanziata nel
Conto economico previsionale anno 2025 e pluriennale 2025-2027, approvato con Deliberazione
consiliare n. 28 del 19/12/2024;

Rilevata I'urgenza di adozione della presente determinazione;

Visto il Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi adottato dall’ASP e ad oggi
vigente;

Visto il Decreto Legislativo 165/01 e ss. mm. ii.;

Visto il CCNL Sanita 2022 - 2024;

Visto il Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
DETERMINA

1. Di approvare il bando il di concorso, nel testo allegato al presente provvedimento, che ne
costituisce parte integrante, per I'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita’
di personale dell’area dei Professionisti della salute e dei Funzionari, profilo collaboratore
professionale sanitario infermiere — con funzioni di coordinamento, avente i requisiti
specificati nello stesso;

2. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura nel Conto
economico previsionale anno 2025 e pluriennale 2025-2027, approvato con Deliberazione
consiliare n. 28 del 19/12/2024

3. di demandare al Responsabile dell’Ufficio Risorse Umane gli atti successivi, per quanto di
competenza.

S. Pietro al Natisone, 07 novembre 2025
Il Direttore Generale
F.to Dott.ssa Nadia Uliana
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N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’
o2 07/11/2025 | Utficio del Direttore Generale 07/11/2025

OGGETTO: Approvazione Bando di concorso per la copertura di n. 1 unita’ di
personale dell’area dei Professionisti della salute e dei Funzionari, profilo
collaboratore professionale sanitario infermiere — con funzioni di
coordinamento - C.C.N.L. Comparto sanita - a tempo indeterminato e pieno
per la dotazione organica dell’ASP “Casa di Riposo G. Sirch”.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina
viene affissa all’Albo Pretorio il 07/11/2025 e vi rimarra per 15 (quindici) giorni

consecutivi, fino al 22/11/2025.

Addi 07/11/2025 L'IMPIEGATO RESPONSABILE
F.to Cristina Rebesco

E' Copia conforme all'originale.
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